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ЗАГОЛОВОК

ФГОС - совокупность 

требований, обязательных 

при реализации основной 

образовательной программы 

образовательными 

организациями, имеющими 

государственную 

аккредитацию

ФГОС обеспечивает единство 

образовательного 

пространства РФ с целью 

реализации равных 

возможностей получения 

качественного основного 

общего образования

1. ПОНЯТИЕ И НАЗНАЧЕНИЕ ФГОС



3

ФГОС ООО

Основные 

образовательные 

программы

Учебно-

методические 

комплексы

Учебники

1. ПОНЯТИЕ И НАЗНАЧЕНИЕ ФГОС

Методические 

пособия

Контрольно-

измерительные 

материалы

Рабочие тетради
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ЗАГОЛОВОК

Требования

1 к структуре ООП 2
к условиям 

реализации ООП 
3

к результатам 

освоения ООП

2. СТРУКТУРА ФГОС ООО

- целевой раздел

- содержательный 

раздел

- организационный 

раздел

- общесистемные

- материально-

техническое обеспечение

- учебно-методические

условия

- психолого-

педагогические условия

- педагогические кадры

- финансовые условия

- личностные 

результаты

- метапредметные 

результаты

- предметные 

результаты
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ЗАГОЛОВОК

Результаты освоения ООП

1 личностные 2 метапредметные 3

2. СТРУКТУРА ФГОС ООО

− осознание российской 
гражданской идентичности

− готовность к саморазвитию,

− ценность самостоятельности 
и инициативы

− наличие мотивации

− сформированность
внутренней позиции личности

− освоение обучающимися 
межпредметных понятий и УУД

− способность их использовать 
на практике

− готовность к самостоятельному 
планированию и осуществлению 
учебной деятельности 

− овладение навыками работы с 
информацией

− освоение научных знаний, 
умений и способов действий, 
специфических для 
соответствующей предметной 
области

− предпосылки научного типа 
мышления 

− виды деятельности по 
получению нового знания

предметные



 Наличие общей цели у всех субъектов обучения

 Новые знания не даются в готовом виде

 Организация учителем самостоятельной работы 

школьников

 Сотрудничество школьников по достижению цели

 Применение разнообразных источников информации

 Формирование умения работать в команде

 Формирование устойчивого познавательного мотива
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ЗАГОЛОВОК3. СИСТЕМНО-ДЕЯТЕЛЬНОСТНЫЙ ПОДХОД


